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Degerli Miivekkilimiz,

Icerisinde bulundugumuz ve yogunlukla calisma hayatini dogrudan etkileyen Covid-19
pandemisi ile ilgili bugline kadar birtakim 6nlemler alinmis ve calisma hayatini isler halde
tutabilmek adina dutzenlemeler getirilmis olup, s6z konusu duzenlemeler hakkinda
Muvekkillerimizin farkli uygulamalar gelistirerek zarar gérmemesini temin icin, T.C. I¢ Isleri
Bakanliginin 20.08.2021 tarihli Basin Acgiklamasi paralelinde T.C. Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanlhigi’min 81 Il Valiliklerine génderdigi “Is Yerlerinde Covid-19 Tedbirleri”
baslikli Genelge’den derledigimiz bazi 6nemli degisiklikleri bu MEMO ile sizlere hatirlatmak

isteriz.

Covid-19'un dunya genelinde etkili olmasi ile birlikte bircok sektér énce durma noktasina
gelmis ardindan htktmetlerin aldig1 tedbirlerle ekonomik faaliyetlerin isleyebilir vaziyette
olmasi1 saglanmistir. Ulkemizde de buna iliskin bircok tedbir alinmis olmakla birlikte
bunlarin en basinda ve pandeminin tamamen bitmesi icin elzem olan asilama faaliyetleri

hizlandirilmistir.

Yasamakta oldugumuz pandeminin sonlanabilmesi icin ntUfusun tamaminin asilanmasi
oénem tasimaktadir. Ulkemizde gelinen bu asamada nitifusun yaklasik %65% 2. doz asisini
olmustur. Her ne kadar beden butinltigt ve vicut dokunulmazligi hakki kapsaminda asi

olmamak da her bireyin tizerinde tasarruf edebilecegi bir tercihtir.

Bu hakkin varligina ragmen; bulas riskini ortadan kaldirmak, vaka sayilarinin ytikselmesini
azaltmak ve virtistin etkinliginin tamamen ortadan kaldirilmas: amaci ile T.C. I¢ Isleri
Bakanligi'nmin 20.08.2021 tarihli ve “Baz1 Faaliyetler icin PCR Testi Zorunlulugu Genelgesi”
(Kisaca “Genelge”) ile 06.09.2021 tarihinden itibaren vatandaslara;

- Konser, sinema ve tiyatro gibi toplu olarak bulundugu faaliyetlere katiliminda negatif

sonuclu PCR testi zorunlulugu ve

- Asisiz veya hastaligi gecirmemis kisilerin 6zel arac haric ucak, otobiis, tren veya diger

toplu ulasim araclariyla gerceklestirecekleri sehirlerarasi seyahatler icin negatif sonuclu

PCR testi bulundurma zorunlulugu

getirilmistir. Bu dogrultuda, T.C. Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi (Kisaca “Bakanlik”)
03.09.2021 tarihinde 81 Il Valiliklerine génderdigi “Is Yerlerinde Covid-19 Tedbirleri” baslkli

Genelge ile calisma hayatini dtizenlemistir. Bu dogrultuda Bakanlik;
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- lIsverenlerin, Covid-19 asis1 tamamlanmamis iscilerini yazili olarak ayrica
bilgilendirmesi gerektigini,

- Bilgilendirme sonrasinda, as1 olmayan iscilere kesin COVID-19 tamis1 konmasi
durumunun is ve sosyal giivenlik mevzuati acisindan olas1 sonuclar:1 isveren tarafindan
bu durumdaki iscilere bildirilmesi gerektigini ve

- COVID-19 asis1 olmayan iscilerden 6 Eyliil 2021 tarihi itibariyle zorunlu olarak haftada

bir kez PCR testi yaptirmalar: isyeri/isveren tarafindan istenebilecegini

duyurmus ve bu konuda yapilacak olan test sonuclarinin isyerinde kayit altinda

tutulabilecegini bildirmistir.

Sé6z konusu uygulamalarin Isyerinizde hayata gecirilmesi halinde, iscilerinizin bu
huktmlere uymas: gerekmekte olup, bu yéndeki tedbir ve uygulamalari iscilerinize teblig

etmenize ragmen as1 olmayi reddeden ve PCR testi de sunmayan iscilerin, isyerindeki

kurallara aykiri1 davranmis olacak ve isyerindeki diger calisanlar bakimindan is sagligina
iliskin bir tehdit olusturacaklarindan, Is Kanunu m.25/h ve Is Saghg ve Giivenligi
Kanunu m.4 vd. hikiimleri uyarinca, verilen talimati yerine getirmemek ve Isverenin is
glivenligini konusundaki ytkumlultklerini tehlikeye atmak nedenleriyle is sézlesmesini

(hakli nedenle) fesih hakkinizin dogabilecegini, buna iliskin hatirlatmak isteriz.

Yararli olacagini imit ederiz.

Saygilarimizla.
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